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CanoxuaTHu 60owKapuLl

> Cy3 60Lun

XMTHWHT CanoxysiTHN OLLIMPUILL, YHUHT MyHOCU6 MexHaT Ba Kenrycuaa
MXXTUMOMWM agonatra apunLL nynnaarn acocuin Bocutanapugad évpuamp’.
XMT canoxmaTHU pUBOXJ/TaHTUPULLHM “Lllaxcnap, TawKuaoTnap Ba XaMusatiap
BaKT YyTULIN 6MNaH Y3NapMHUHT PUBOXXIAHULL MaKCaa1apuHu 6enrmnatl

Ba ynapra apuyLuLL CanoXUATUHMN OLIMPULL UMKOHUATNAPUHK sipaTaguraH,
Ky4yanTupaguraH Ba puBoXnaHTMpaguraH xxapaén” neé tabpudnangn?.

XMT y4YyH MHCTUTYLUMOHAN CaNOXUATHN PUBOXNAHTUPULL IHAOMEH YKapaéH
caHanu6, yHAa XapaéH UWTUPOKYNTAPUHUHI Kacbui KYHUKManapu gapaxacu
Ba MHCTUTYLUMOHAN aXTMEXIapu YyCTYBOP axaMusiTra ara 6ynunoé, Tyna Kynnao-
KyBBaTnaHagu.

Yw6éy kynnaHMma XMTHWUHI BakonaTnapv Ba TalKUNOT / MyaccaCaHWUHT
cTpaTerusicy Ba Makcagnapuv govpacura KnpaauraH canoxusiTHu
PUBOXNAHTUPULLIA MHHOBALMOH éHAALLYBIapHM paFbaTnaHTMpuYLL Ba
XOAUMIAPHUHI Kacotuin ManakacuHu owmpul 6ynmnya paonmnsatHu amanra
OLLUMPULL YYYH MYKN MHCTUTYLMOHAN CaNiOXUSTHW LWaKNIaHTUPULL MakKcagmaa
nwnaé ynkmnraH. MHCOH pecypcriapyHn puBOXIAHTUPULLHUHT aXxpanmac
KMCMU cudaTtnga KaTtanapHUHI Kacobui canoxusiTUHN Ba GUnnMMnapuHun
OLUMPULL coxacupa Kynnpa kypcatmnb YTuaraH yaura Xoc XXumxatnapu MaBxya.
Maskyp Mogynaa KentupunraH KynnaHma, UHCTUTYLMOHan cTpaTermsaHm
peXxanawTupuwaa Ba / €K Kacobum Taneprap/iMK coxacuaarm axXTUEXIapuHu
LWaKANaHTMpULLIra KapaTuiran gacTypaapHu uwnab Ynkywaa Myxmm pon
yHanAUraH MHCOH pecypcnapuHmn 6oLkapuw 6ynnya paxoéapnap, acocum
MyTaxaccucnap Ba MaHcab[op Lwaxcnap y4yH yKyB-MalLFyoTnapy XXapaéHuHu
60LLKApULL YCYNNTapUHN AXLIMPOK, TYLLYHULL Ba ynapAaH caMmapanunpok,
dbonganaHUL UIMKOHUATNAPUHK ApaTaau.

1  XMTHWHF MHCTUTYLMOHAN CaNOXUSTUHM PUBOXNAHTMpULW cTpaTterusicu, GB.335/INS/9

2 GB.317/POL/6. Ywo6y Tabpud Kyn xuxataaH MKTMcoani XxamKopank Ba pUBOXJIaHULL TaLLKUIOTK
(TapakkuéTra kymaknawmi kymutacu (TKK), 2006) ToMoHMAaH 6enrunadrad Ba BMTHUHT
TapakKMET TU3MMM TOMOHMAAH KynnaHunaauraH (IOkopv gapaxkagaru 6axonaty, 2018)
KoHLenuumacura Moc kenagu.


http://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---ed_norm/---relconf/documents/meetingdocument/wcms_673016
http://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---ed_norm/---relconf/documents/meetingdocument/wcms_673016
https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---ed_norm/---relconf/documents/meetingdocument/wcms_204751.pdf
https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---ed_norm/---relconf/documents/meetingdocument/wcms_204751.pdf

MEXHAT XYKYKJTAPU BYNNYA YKUTUL GAOTTUATUHU TALLKW STULL YUYH 3NTEKTPOH PECYPC TYTMJTAMU

> YKyB-MaLUfFynoTnapv Ba 6uanm
OJINLL MHCOH pecypciapuHm
PUBOXNTAHTUPULLHUHI a)KpasMmac
KNCMU cudaTtnaa

YKyB-MalLFynoTAapu Ba 6UNUM ONNLL Xap KaHaaln Myaccaca €K1 KOpXoHaza
WMHCOH pecypcniapyHu pUBOXNaHTUPULL HaoSIUATUHUHT aCOCUA KUCMUHU
Tawkun atagn. UctebaoanapHu 60WKapuULL TUSUMUHUHE aCOCUA TapKMoUi
KMcMmnapugaH 6upu cudatmaa, yKyB-MallFynoTiapu Ba 6uaMm onuil
WMHCOHNapra 1w TONWUL Ba YHU cak/1ab KONULL CanoxXMATUHU OnMpne, nil
6epyBuMnapra Manakanu uwymnnapHu énnawga Kymak éepagu.

KeHr MabHOAa, MHCOH pecypcriapvHy PUBOXNAHTUPULL TU3UMM HadaKaT
UWIYUTapPHUHT ManakacaHn pUBOXJTaHTUPULL, 6asIKU MHCOHIapra MexHaT
Ba QYyKaAPOSIMK XaéTuaa TYUK ULLITUPOK aTULLNApKAa KYMaKallmL opKanm

XamMuaTaa ys ypuHaapuHu tonuul r o\
. PUBOXNAHTUPULL:
YKyB-MaLLFynoTiapu Ba 6UMM onuL, Ml TONMW Ba yHK caknab
WHCOH pecypciapvHu pUBOXIIaHTUPULL Konuwaa KyMak 6epaam
AacTtypnapupaH KeHr donganaHuil Nw 6epyBUYMNapHU UIYMNapHU
KamcuTuwnapaaH Xonu 6ynuiwm wapr. énnalupa Kynnaé-kyssatnanau
[apxakukaT, UHCOH pecypcnapuHu YXamusitaa ¥3 onnapunu
PUBOXNAHTUPULL aXOSIMHWUHT 9HT 3and Tonuwra épaam 6epaau
rypyxjapuvura UMKOHUAT ApaTuLL OpKasu, KamcutunuiinapaaH xonu
KaMCUTULLra KapLun Kypall BOCUTacK 6ynuwm wapt
cudaTna KynnaHuwm Tanab aTunaau. bapya yHAaH porpananmu
MMKOHUATUIa ara 6y1'IVIUJI/I J103UM

\. J

> by >xapaéH HUMagaH néopart?

YKyB-MalLLFynoTnapy Ba UM ONULL XapaéHu acocaH MHCOH pecypcrapuHm
PUBOXTaHTUPULLIHMHT TEXHUK XUXaTnapura kapatunran é6yncaga, daonuart
YKapaéHu WWYHUHTAEeK, XXKaMmoaja miwnall Ba Kacaba yrolmMa eTakuymamrn Kabm
FOMLLOK, KYHMKManap, PyKapoHMHT XyKyKJ/iapu Ba Maxeypusitnapu TyFpucuaarv
Mab/lyMOT, LWYHUHTAEK OfamM/apra OHIN paBuLLa TaHIal Ba MexHaT
AYHECuAa Kapop Kabyn Kunuwra Kymak 6epaamraHd kynnab wy Kkabuv 60oLwka
MacananapHu xam Kampab onuiiu wapr.

Manaka, 6unMm Ba MyHocabaT Kabu TEXHUK XUxaTnaphaH Tawkapu, YKyB-
MaLLFynoTapy Ba 6UIMM ONULL XXapaéHn xoauMnapaaH KyTunaéTraH
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WHCTUTYUMOHAN MafaHUAT Ba Xy/K-aTBOPHM LUAK/IaHTUPULLTa KyMaK 6epuLumn
Tana6 atunagu. Kyn xonatnapga, ynap KopxoHanapza aBBasnfaH Kaoyn
KMJMHIaH Ba KYMYUINK XoAMMAap, LWy XymnagaH paxbapiap TOMOHMAAH
HaMOMULL 3TUNAAUIaH KaapusiTinap Ba Xakukuin MyHocabaTnapra acocnaHagm.

TalWKWAOTHUHT YKYB-MaLUFynoTnap ( )
cTpaTermsicm MexHaT coxacuaarmu YKyB-MalLFynotnapu Ba 6unmm
XYKYKnapHN XypMAT KT, NV I AMRAUTGpHY Y3 T2
KaMCUTMac/u K, aénnap Ba apKaknapra ’

.. 6 TexHuk Xuxatsiap Ba oriepauluoH
(wy >XymnagaH éwnapra) HucoaTaH TeHr MyaMMonap
WMKOHMATNAp Ba MyHocabaTt,camapanu IOMILIOK KJHUKManap
6oLwKapys, wadbdodnuk Ba

. KOHYH Ba Konganap
»KaBobrapsvk macananapuHu y3 nyura

XyKyK Ba Maxéypusitnap

onun waprt. Bpr,aVI CTpaTerndaHum TYyFpUcuaa Mab/lyMoT
MyBahhaknATIN aManra owmnpuLL NHCTUTYLMOHAN MaJaHUSTHU
6ap4a MaHdaaTaop TOMOHMAPHUHT PUBOXAHTMPWLL Ba Kynnab-
(Wwy >XymnagaH gasnaT opraHiapu, il KyeBaT/all

6epyBumnnap, uw4yunap Ba 6owkanap) BynapHuHr 6apyacuHn xap KaHaan
npoaacu Ba XXOHKyspaurnra 60Fnuk, 60CKMuAa YKyB-MaLLFyIOTNapK Ba
6ynraHnmrM Ca6a6n|/|, 6pr'a yy OUNUM ONULLI )KapaeHl/Il:IVIHI' KeHr
TOMOHIaMa MXTUMOUN MYSTOKOT MYXUM TG RIE PR Dol e e

oo X0N4a PUBOXKTAHTUPULL MYMKUH
pon yuHanau. \_ )

> By »XapaéH KM yuyH
MymKaniaHraH?

WNHCOH pecypcnapuHu puBOXIaHTUPULL TU3MMMUAAH 6apYaHUHT GoiganaHnL
UMKOHUATUHM ApaTULL YYyH NoTeHUMan MaHdaaTaop TOMOHMAPHUHT
SXTUEXTAPUHM KOHAMPULLTa KapaTuiraH oKMioHa cabi-xapakaTiap amanra
oMpunum Tanab atunagu. IHCOH pecypcnapuHu puBOXXIaHTUPULL
TU3UMNApU xaM MocallyBYaH 6ynuwm Tanabd aTunmno, ynap TYIUK, UL KyHU
nwnangurad vwyunap, éw 6onanu ota-oHanap, aénnap, HormpoHnap Ba
6oLLKa anoxmaa rypyxsaap kabv yKyB-mMallfFynoTnapuaa UwTUpoK aTaétraH
MHCOHTAaPHWUHT 3XTUEXNAPUHN KOHAMPULLN NTO3UM.

YKyB-MaLLFynoTnapy Ba 6UANM ONULL KapaéHu SHIM Kabyn KUUHIaH Ba
lTaTAArM XogMmIiapra 3apyp KyHMKmanap 6ymuya 6unum 6epuium Tanaé
aTMNNG, ByHAa XOAMMIApPHUHT 6apya rypyxjiapu, Wy XymnagaH 60LKapyB Ba
Kynnab6-KyBBaT/iall COXacu XO4MMIIapuMHM XaM Kampab onuLin wapr.

AHIrM XogMMMapHU Myaccaca, yHaarn MagaHusaT Ba GaonuaT FOpUTULL yCyiapu
6vunaH TaHUWTUPULL N03UM. By IHMM XoaAnMMANapra TalKuaoTra Te3 Ba camapanu
dbonga kenTupuLira UMKoH 6epagw.
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LUTaTtaarn xogumnap xam waxcuin Ba xxamoaBuUn CasloXUATHU OLUMpULLIra xucca
KYLUMLIN MYMKWH 6yNnraH KyHMKManap, 6uiMm Ba MaXKoypusaTnapHu KyLnLL
opKanu ya Kacotuin maxopaTnapvHu puBOXXNaHTUpULLIapK Tanab atunaau.

[lapxakuKaT, XOAUMNapHUHT
MaslakaCuHW oLLIMpULLIra KapaTuiraH

yopa-Tagbvpnap xoaum Ba ULl 6epyBumn
ypTacuaaru ysapo MynokoT AaBoMuaa

AOUMWI paBuLLAa Ky3aTunaguraH
»XapaéH caHanagw.

Kyn xonaTtnapgaa, Myaccacanap
Ba KOpXOHanap ysnapuHWUHr

6eHedunLMapnapn Ba MMX031apu y4yH

XaM YKyB-MalLFynoTiapu Ba 6Mnmnm
OLUMPULL XU3MATNAPUHM XaM Taknud
Kunagunap.

YKyB-MalLfynoTnapu sa 6unmm
OJINLL XKapaéHu Kynnparnnap yyyH
TalKuAnawTupunagu:

AHrM énnaHraH Ba WTaTAaru
xoanmMnap

XoAMMNapHUHI 6apya rypyxJiapu,
Ly XXyMnagaaH 60olKapyB Ba
Kynna6-kyBBaT/iall coxacu
xoaumnapu

KynuHya muxosnap éku
6eHeduumapnapra

AlHrM énnaHraH xoauMnap yJyyH yKyB-MaLLFyfoT/iapy Ba 6unum

6epuws paonuaT Typnapm

AHrM énnaHraH XxogmMmnap y4YyH yKyB-MaLlFynoTnapv Ba 6unum 6epuwl Gaonustu
Kynuzarv TMnosiorusanapHu Y3 nuura onmo, Wy 6unaH YeknaHManau:

CvHbarn mawsynotnap 60CKUYN: SHIM EénnaHraH xogumnap y3
UWTUPOKNAPUHN KEHIPOK, KAMPOBa TacaBBYpP KUIMLLIAPK YUYH,
WHCTUTYLMOHAN KaAPUATIapHUHT acociapy Ba Y3/TapUHUHT Kerycu
(haonMATNAPUHMHI Ha3apui XXuUxaTnapy 6uaH TaHULLMLL YYYH TalKUIoT

NCTMKOONNApU xakuaa yMyMumn
Mab/lyMOT onagunap.

Nw >xonmnpgarmn amanumun
MaLUFynoTnap: AHrM énnaHraH
XxoAnuMnap yanapuv tTaHnaraH
NLWINapHUHI TEXHUK XuxaTtnapu
Ba y3ura xoc XyCycustnapuHm
Taxxpmnbanu xoanmnapgaH Ba ui
YXapaéHupa ypraHub, amanui
KYHUKManapHu camapanu
arannaw UMKOHUSATUra ara

6ynagmnap. Maskyp 60CKuMY HOKOpH

Manakanum xogum utupokuaaru
lwornpanapHu Tamépnatl TMsumMu
opKanu TakKoOMUNIaWTUPUAINLLN
MYMKWH.

4 N
AHrM énnaHraH Xxogumnap yyyH yKyB-
MalLufFynoTiapu Ba 6unum 6epuLu
XapaéHu:

CuHdnappgaru ykyB-

MalLufFynoTiapu

Nw >xonmparn amanum

MaLFynoTnap (LWormpanuk éku

Mypab6buinnnk acocuaa EKu ycus)

NKK1CK xaM TEXHUK Ba onepauuoH
XUXaTnapHW, LWYHUHIAEK
WHCTUTYLUMOHAN MaaHUATHM,
FOMLLIOK, KYHUKManapHHu, XyKyK, Ba
MaXkbypusTnap, KOHYH Ba kouaanap
TyFpUcumaarn MabayMoT/iapHu
ysaTuwpa épgamM 6epun MyMKUH.

J
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LUTataaru xogumnap yuyyH TPeHUHIap Ba yKyB Taabupnapu
Typnapu

LLITaTgarn xogmumnap yuyH YKyB-MalUFynoTiapu Ba 6unmm 6epul paonuaTtu
Kynugaru wakinapHu y3 nymra onuvoé, wy 6unaH YeknaHMmanam:

BaxapunaéTtraH UWHWHT Typay 6ockuunapuaa sHru TexHonornsanap
€KW AHIM XM3MaTnapHu éKM MaxcynoTnapHu ypraHuil xapaéHupaa
Kacoum XxmxataaH puBOXXIaHAaETraH XOAUMITapPHUHT 9XTUEXITapUHM Ba
TanabnapuHu KOHAMpULIra KapaTuaraH kacbui Tanéprapnamk.

Xunamat noFoHacugaH oKopunu 6unaH 60FIMK YKyB-MaLuFynoTnapu
XOANUMHU FOKOPUPOK, AapaXkagarn MacbynuaT ékn 60LLKapyB BakonaTura
Tanépnanau

Komnnekc yKyB-Mallk/1apy Typau Xu BasvdanapHu €Kn TOMWMPUKIAPHU
6a)kapuviira acocnaHraH 6ynumé, byHaa XOQMMHUHI 6Up BaKTHWUHT y3naa
KaTop BasudanapHu 6axxapuil KOOUINATU PpUBOXKNAHTUPUING, YHUHT
MOCNaHyBYaHINK UMKOHUATNApK opTagu

KaTop naBosumnappga
KYMaHUAULWM MYMKUH 6YNraH
KYHUKManapHu ypraHuil

4 B
LWtaTgarm xogmmnap ydyH yKyB-
MalLfFynoTnapu Ba 6unvm 6epuLl

MMKOHMHTMHM 6epaguraH acocum KapagHu:
KyHMKMaﬂapHM PUBOXXTAHTUPULLTa Maxcyc Kac6uil MaLLIFyIoTnap
KapaTunraH yKyB-MallUFynoTnapu XWSMAT MOFOHACHAAH|IOKOpMIa
V|HCTVITyL|,I/IOHévU1 MagaHUATHU '\KA)V'aTSFFJ;lﬁ:Tﬁg% KapaTtuiraH
I\M/IL)I/;TaaL)IjI:'?AI\/:;aM,u,MraH, »Kamoaga Taxpu6a anmaLmL

PFUG6 KMNnaauraH Ba TR

XoAUMIapHU parbaTnaHTUpaguraH,
XaMKOPJIMKHU AXLUIMNaRaNraH,
anioKanapHu puBoXnaHTUpaauraH

Acocuin KyHuKmanap
MagaHuin ceMmunHapnap
XoauMnapHu poTauusa KUanLL

Ba AXLWN KaNPUATHU Ba yNapPHUHT MOGUAIUIVMHM

LaK/inaHTupura KyMmak TabMUHNaL

6epa,£w|raH MafaHNN ceMUHapnap. BynapHUHT 6apuacy TeXHUK Ba

XO,EWIMJ‘IapHVI poTauusa KuuLw Ba onepaunoH XuxatnapHu, LULYHUHIAeK
MHCTUTYLUMOHAN MaAaHUATHN,

ynapHWHE MOGUAAMTUHA cakjialll FOMLLIOK, KYHUKMasiapHU, XyKyK Ba

YKapaéHu, XoAMMIapHUHT y3apo MaX6ypUATNAP, KOHYH Ba KoWaanap

Ta)KpM6a anmMawuiinapu Ba ynap TyFpucugarn MmabaymMoTnapHu

YUYH UCTUKBONAA AHaAa KEHIPOK, ysatuga épaam 6epuiln MyMKUH.

MMKOHUATNAaP ApaTULLHU Ky3,[l,a \. J

TyTaam.
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P> Viys >xapaéHnhm 6oLuKapuL
MKW

CTpyKTYypanaHraH xapaéH, AbH1 YKuLL XapaéHUHN 60LLKaPULL LMK, YKYB
MaLLFynoTNapuHM pexanawTupuyLl Ba aMmanra owmpuwga épaam bepuwira
kapaTunran GaonmaTamp. YKyB XapaéHuHu 60LLKapuLL LMKAVHUHT 60CKMYnapu
YKyB-MaLUfynoTnap apasnallyBfapyHu WaknaHTUpmLwga caMmapanu KynnaHma
xpcobnaHaaun. YKyB >xapaéHuHN 60LLKApULL LIMKIN KyNUAArn KEHIPOK, KaMpOBIIM
caBoOJI/1apra XaBo6 Tonuw UMKOHUSTUHW TYFAUPAAW:

Nwtnpokumnap knmnap? Makcagnm rypyx npoduanHmn spatumu

YnapHUHI axTUéxnapu Humaaa? Ykys-MaluFynotnapura 6ynraH
3XTUEXNapHN 6axonalu

Ynap yw6y makcagnapra (6unmm, KyHUKMa Ba MyHocabaT) SpuLLmMLL Y4yH
KaHAan Mab/lymMoTiapra ara 6ynuiwinapy Ba HUMa Kunuiinapm sapyp?
YKyB-MalLFynoTIapUHUHT MaKcag1apuHu Uwnatd YnkumL

Ynap ydyH 6unum, KyHMKMa Ba MyHocabatnapHu (BKM) ypraHuil ydyH aHr
camapanu ycyn Huma? MeTtoaonorus Ba TEXHONOMMUSI CTPaTErMACUHN ULWLIab
YMKMLL Ba YHWU amarsira owmpuLl

CtpaTterna camapanumm €Ky yHU y3rapTupuwl 3apypmMmn? baxonall Ba kanta
KYPMO6 YNMKULL

Kynuaa kentupunraH YKyB >kapaéHuHm 60LIKapuLL LMKanaa 6axonatu
TywyH4Yacu 6apya 6ynumnapra KuputunraH 6ynum6, 6y epaa MOHUTOPUHT Ba
6axonaLl YKyB >XapaéHUHWN 60LLKapuLL LMKNY AaBoMUAa AOMMUI paBULLaa
TaKpopraHaguraH xapa€H 6ynraHnuru cababnu, anoxmaa xxapaéH cudpartmaa
KYypun6 ymkunmMangu. byHaaH Talwkapu, reHaep Ba Kyn MajaHusTAn MaBs3synap
y3apo 60fnK MaB3ynap cupacura Kupaaw.

Learning Management Cycle

What is the development problem? Do learning and training o @ * Deal with the organizational,
appear as the best means to achigve the desired change? palicy, legal or managerial causes

* I Design
@ @ = Select modality
+*

¥ * Learning objectives
, P Analyze target group characteristics. * Pre-requisites Devel d
Assess organizational and [Doss this indicate that lsaming evelop an
individual learning needs [ and training are a solution? | " @ 3 Define desired ouicomes msp | - Contents / topics /concepts w3 pilot
Define resources and fraining inputs 4 : :
= Methods, media and learning resources
* Evaluation methods, tools and indicators ‘
s Implement
L New needs assessment Re-design Keep asitis
_ @ 4=
Should the learning E
e ; L— valuate
i Pt @ * activity continue? -
ITCE &)

Monitor
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> YKyB-MaLUfFynoTnapy Ba 6uanm
6epuwiaaru apanawyBnap
TUNONOMNACHK

CanoxysaTHU owmMpuLwAa Kynnaw MyMKUH 6ynran Kynnab ycynniap MaBxyA.
BynapaaH aHI oMMaBuiiCK YKyB-MaluFynoTnap 6yncaga, ammo Ly 6unaH éupra

KyLUMMYa MaLLFysioTnap, KOYUYnHr, 7 N
amanun cadapnap, Tawpudnap, YKyB-MalLFynoTnapu Ba 6uimm
aKcnepTnap Taxnaun, amanuin Matukiap 6epuLL xapaéHura onf Myuconap:
Tynnamnapwu, BebuHapnap, OHnanH [asomuiinuru Typnnya 6ynraH
Kypcnap, KoHdepeHumsnap, yKuLL, yKyB- Mallifynotnapu
BMAeoMaTepuanniap Ba puBOXNaHTUPUr Kywnmya cemnHapnap
novmnxanapv Kabm 6oLiKa ycynnap xam KoyumHr

MaBXXyZ. YNapHUHI xap 6upu Typaunda YkyB cadpapnapv Ba Taipudnap
UMKOHUATNAP TakauUM 3Tn6, b1sra Xuamart cadapura to6opuLu
apanawlyB OpKaJn HUMara apmMoK4u JKenepTnap Tax/nm
9KAHIUMTUMU3HU TYLIYHULLIUMUSTa Online kypcnap

épaam 6epaan. bus myHocabaTUMn3HU BebuHapnap

y3rapTupuLUra xapakaTt KUasinMmsamm? AManuin MallFynoTnap Ba

AHMM KYHUKManapH1 pMBOXNaHTUPULL LR R

3apypMu EKU KyLLMMYa Mab/lyMoOT Ba |§0H¢epeH|—lMﬂﬂap

6unum 6epuiMm? — Kabu apanaluyBra Yinuw, Buaeo Ba HTepHeT

ounpa 6epunraH caBonnap 613 SpULLIMOKYY g"ﬁ;&p”a””ap” épAammpa 6umm
6ynraH Makcagnapra Teruwnm eynuwmn - \_ )

MYMKWH

P Katra éwgarnnap siHru
6UNUMNapHN KaHan
y3nawtupagunap

Oesug Konb kattanap y3napuHUHE TaxxpubanapuHi 6UNnMM onuLL XapaéeHura
0NN6 Kenuwnapu xakmaarv FoaH1U uiarapy Cypan Ba YHUHI UsnaHuwnapm
HaTwkacuga dkcrnepuMeHTan Tabaum umknu spatungm (1975). Konb Tabnum
OJINLLHM XXapaéH cudatmnga TywyHM6, GUNMM ONnL y4yH B6YTYH )KapaéHaaH yTULL
3apypaurnHmn Tabkngnangn. bownaHFuy HyKTaHUHE axaMUSTU YHYaIuK xam
MyxuM 6ynMacaga, aMMO KaTTa éigarnnap Kyn xonnapga y3 taxxpmbanapuHm
y3napu 6unaH onvbé kenuwnapu Tydannu, y3napuHUHr 6ManMm onuLu
WMKOHUATNAPUHN KeHranTupaaunap. YKys LMKAUHY YKyB-MalLFynoTnapaH
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TOpPTUO TO amanui cadapnaprada 6ynraH xap KaHgan yKyB apanallyBu éku
haonuATUra MocnawTUpULL MYMKUH.

Hesng Konb kaTtTtanap y3napuHUHE TaxpubanapuHm 6unnMm onuLL XapaéHura
ONNG Kenuwinapu xakuaaru FoOHU unrapu Cypav Ba YHUHr U3naHuULLIapm
HaTwKacuga dkcrnepuMeHTan Tabaum umknm spatungm (1975). Konb Tabnum
OJINLLHM XXapaéH cudatmnga TywyHM6, GUNUM ONULL YYyH BYTYH XKapaéHaaH yTULL
3apypavruHn Tabkngnanaun. bolwnaHFuy HyKTaHUHE axaMUsTU YHYaInK xam
MyxuM 6yniMacaza, aMMO KaTTa éLugarnnap Kyn xonnapga y3 taxxpubanapuHm
y3napu 6unan onm6é kenuwnapu Tyannu, Y3napuHUHr 6ManMm onuLL
WMKOHUATNAPUHN KeHranTupaaunap. YkyB LMKAUHY YKyB-MalLFynoTnapaaH
TOPTUG TO amanui cadapnaprada 6ynraH xap KaHgan yKyB apanallyBu €ku
dhaonuaTMra MOCIaWTUPULL MYMKUH.

dKcnepuMeHTan Tab/IMM OSIULL XXapaéHu, Y3 HOMUra MOHaH[ paBuLLAaA -
Taxpuba acocuaa 6UIUM OJIULLIHK aHrNaTaau. JKCrnepuMeHTan TabJIMM oML
UMKAUHKHT (9TL) 6apya 60cKMuapy 6UIMM ONIULL Ba YHU KEHFanTMpULL
KapaéHuaa 6up xun gapaxaga Myxumamp.

Xap 6up 60ckpy y3ura xoc 6ynnb, aHMK, Makcaara nyHanTupunraH ea 6apya
60ckmunapgaH ytuw mysad@akusiTra apuwnl UMKOHUATAAPUMHK ownpaau.

YKyB-MalLFynoTIapy Ba 6UNUM ONNLL XKapaéHnapuHm NoinxanaluTupuil Ba
amMarira owmnpuLl 6ocKMumaa, MasKyp UMKNAaH Kymmaarn tTaptmoga povganaHui
TaBCuA aTUNaau:

Taxkpuba

f |

Amanui TaXkpuba PednekTus Kysatuw
(kynnauw) (kanTa nwnaw)

> 7

A6cTpakT
KOHLenTyanusauusnai
(yMyMnawTvpmLL)
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1. Taxxpuba

YKyB-MalLFynoTnapy KaTHalluunapm Taxpubéara ara 6ynuiinapu éku
TPEHWHI MaKcazflapyra Moc KenaauraH YyTMyLW TaxpubacuHu acra onuiura
KyMaknawaguraH haonuat

By nwTMpoKYMnap TPEHWHr CYHITuaa onuvwnapm Ba Taxina Kunuwnapm
MYMKMWH 6yfiraH MmabnymoTnap spatui 6ynnda daonmatamp.

XakukKmn xaétum MyaMMOoHU KM MacanaHn CUMyNALUNA KUNULW UMKOHUATH

Pon ynHnapu, amanui MawfynoTnap, y3-y3avMHu guarHocTuka KuanLl
BOCUTasnapu, yinHaap, MallkJiap, xmcob-kntobnap Ba 6owkanapgaH noopart
6ynraH oMmMaBum “Taxpubanap”.

2. PednekTus KysaTtuw (KainTa uwinatu)
NwTtnpokumnap Taxxpmnba gasomumaa HUMa cogmp 6ynraHanrnHmn tacenpnab
6epuvwagm Ba yHra 6ynraH MyHocabaTtnapu 6unan éynuwagunap
[ypyx HUMa 6ynraHuHK Taxnn KUNno, BOKeaHW KanTa TMKnalra ypuHaam

Mypab66ui, camapanu CypoB YTKasuLl oOpKaanm MabaymoTnapra uwnos
6epuLHM 6olKapaan Ba MyHanTUpaau:

Tap6up gaBommnga HUMa cogmp 6ynamn? Cus HUMa KMnguHrna?
Taxxpnba gaBoMnaa KaHgam XMCCUETNapHN 60LaaH KeYUpaAnHrna?
Cun3 HMMaHW Ky3aTauHrns? Cus HUMa xakpuaa ymnaguHrus?

3. A6CTpaKT KoHUenTyanusauusanaw (yMymialTUpuLL)

NwTtnpokymnap Taxpuba Ba KysaTuil 60CKuunapuga By>xyara KenraH
MoZennap KyHaanuk xaét Taxxpmbéacu 6mnaH 60FTNKINK gapaxacuHu
aHuKTanannap

NwTnpokymnap y3 onraH GunumMnapuHun Kucka 6aéHnap eéxku
yMyMAaWTUPULL WaKNura yrupaaunap

OnuHraH xynocanap Hasapuit Mogen éku TU3UM WaKuga ake STTUPUANLLIN
MYMKWH

Mypa66uit rypyx ULUITUPOKYMIApUra TYPSIM XU HaTUXKanapHU CONULWITUPULL
Ba (apknall opKanu ynap MaBXy/[, 6ynraH moaennapHu 6enrmnail Ba
3MAANATIAaPHUHT acocNapuHu aHuKawra épaam 6epaau.
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4. AManui Taxkpmba (Kynnawu)

NwTtnpokumnap SHrv TaxpunbanapmvHu KyHAanuMK Xaétaa KynnalwHu KaHaamn
peXxanawTupaéTraH/IMKIapuHN aHuK1ab onagunap Ba 6owkanap 6mnaH
o6ynuwagmunap

Mypab6uii onuHraH Hasapuim GUNMMNAPHN Kyniaw 6yrnmMya MyHo3apaHu
0Nn6 60paan EKn pexxanaliTUPULL XXapaEHMHM OCOHNALLTMPULL YYYH E3Ma
TONwWMpUK 6epaau:

Kena)kakga cu3 HUMaHu y3rapTUpuLLIHK ncTancums?

OnraH 6unMMNapuUHrM3HKM amanga Kynnaw yvyyH kaHaai yopanap
KYPULIUHIU3 MYMKUH?

Yw6y yopanap UWTUPOKYUTAPHUHT YKYB-MaLLFYNOTAapu MyXUTUHM
TaWéprapsivK xonaTuaa Tapk aTULISIapy Ba ONraH sHrM 6UanM, KYHMKMa Ba
éHaallyBapHM aManuii Kynnawnapuaa xyaa Myxumanp

Xapakatnap pexkanapu, Kylimmya 6unmMm onnL SXTUEXTAPUHU aHUK1aLL,
MalLLFynoT XOHacura KantuwaaH aBean 6MpoH 6up HapcaHu CUHA6 KypuLl
YUYYH XaKUKWUI UL MYXUTUra BaKTUHYA KaWTULL Ba XOKA30/1apHM Y3 nyura

OJIULLM MYMKMUH.



